	  Bewerberprofil


	

	
	



Herr/Frau Name Nachname

Geb.Datum

Staatsangehörigkeit

Familienstand

Kinder

	Berufserfahrung: (Bitte retrograde Darstellung – letzte Tätigkeit zuerst nennen)


	01/04- dato
	Arbeitgeber, Ort 

Position
· ausführliche

· Tätigkeitsbeschreibung

· in Stichworten

Wechselmotiv: befristeter Arbeitsvertrag etc.



	08/98 – 03/04

                    09/00 – 08/02

                    08/98 – 08/99

                    08/98 – 08/99
	Siemens AG München

Personalleiter
Personalbestandsplanung

Personalkostenplanung

etc.

Personalreferent

Recruitung

Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

Beratung der Führungskräfte in Personalfragen

etc.

Personalsachbearbeitung

Lohn- und Gehaltsabrechnung für 300 Mitarbeiter

Führung von Personalakten

Wechselmotiv: betriebsbedingte Kündigung, Aufgabe der

Business unit München




	Fortbildung/Praktika:


	09/02 – 12/03


	Institut/Maßnahmenträger,Ort

Abschluss

IHK-München

IHK-Abschluss: Personalkauffrau/mann

Motiv: Die Faszination der Arbeit mit Menschen

	09/02 – 12/03                     
	CC-Compunet, Mannheim

Praktikum in der Personalentwicklung
· kurze Beschreibung der Tätigkeit (nur wenn                                                                ansonsten wenig Berufserfahrung vorliegt)




	Ausbildung:


	02/97 – 04/98
	Mercedes Benz AG, Stuttgart

Abschluss: Industriekauffrau/mann

Motiv: Auf eine sehr theoretische Ausbildung wollte ich zusätzliche praktische Kenntnisse erwerben 




	Bildungsgang:


	12/96 – 01/97                       
	Schule/Hochschule, Ort

Abschluss: Allgemeine Hochschulreife, Diplomkaufmann etc.

Motiv:




	Sonstiges:


	08/98 – 08/98
	Arbeitssuche/Elternzeit/ etc.




	Sprach- und EDV-Kenntnisse:


	EDV-Kenntnisse

Sprachkenntnisse                               
	MS-Office Paket

Word, excel  sehr gut

Powerpoint   Grundkenntnisse

SAP HR R3    sehr gut

Paisy            sehr gut

Englisch (Grundk., gute, fließend, verhandlungssicher)




	Kontaktdaten:


	Anschrift:

Telefonnummer:

Mobil:

Email:


	


Wann können Sie frühestens beginnen:

Bitte tragen Sie Ihre Gehaltsvorstellungen ein:

Für die Vermittlung das Bruttojahresgehalt:
Für die Arbeitnehmerüberlassung Netto/Monat-Vorstellung:

Für Freiberufler den Verrechnungssatz:

Photo








